
 

 

 

 
HKScan Poland poszukuje dwóch Aspirantów 
 
Jeżeli chcesz się rozwijać w kierunku zarządzania ludźmi w firmie produkcyjnej, lubisz rolę 
lidera i fascynuje Cię możliwość przywództwa, to ta oferta może być właśnie dla Ciebie! 
Zlokalizowana w Świnoujściu firma HKScan Poland, jeden z największych producentów 
boczku w Polsce, rozpoczyna od grudnia 2023 roku nową edycję Programu Aspirant.  
 
Poszukujemy dwóch Aspirantów do Działu Produkcji – osób, które chcą się rozwijać w HKScan i 
widzą siebie jako przyszłego lidera w obszarze produkcji lub specjalisty. Idealni kandydaci to osoby 
zainteresowane zarządzaniem i rozwojem innych osób oraz procesów w firmie, które wraz ze 
swoim zespołem chcą przyczyniać się do rozwoju firmy.  
 
Rodzaj pracy: Zatrudnienie na czas określony 24 miesięcy z możliwością zatrudnienia na stałe, w 
pełnym wymiarze godzin, praca na 3 zmiany. 
 
Stanowisko 
Program stażu trwa 24 miesiące, obejmuje podstawowe szkolenie teoretyczne przeplatane dużą 
ilością zajęć praktycznych, pracy operacyjnej oraz udziału w projektach. W programie zawiera się 
około 20 dni szkolenia teoretycznego. W pozostałym czasie będą zajęcia praktyczne w czasie 
których będziesz przechodzić między obszarami, aby poznawać procesy i różne działy w naszej 
firmie.  
Celem programu jest rozwój w ramach HKScan i udział w działalności całej firmy, aby ostatecznie 
móc objąć rolę lidera na produkcji lub zostać specjalistą w innym dziale. 
Będziesz podlegać kierownikowi zakładu, a podczas szkolenia otrzymasz również wsparcie m.in. 
ze strony mentora i działu HR. Godziny pracy będą zmienne i mogą objąć 3 zmiany. 
 
Oczekiwane od kandydatów kwalifikacje i cechy: 

▪ Posiadasz wykształcenie wyższe lub średnie, ewentualnie doświadczenie uznane za 

równoważne, 

▪ Lubisz przewodzić i masz rozwinięte umiejętności współpracy i komunikacji,  

▪ Koncentrujesz się na rozwiązaniach, podejmujesz inicjatywę i dążysz do osiągania 

rezultatów w pracy ciągle się doskonaląc, 

▪ Jesteś zaangażowany i zmotywowany, lubisz różnorodne zadania, dostosowujesz swoje 

podejście do zmian i jesteś otwarty na dawanie i otrzymywanie informacji zwrotnych, 

▪ Posługujesz się w stopniu komunikatywnym językiem angielskim, zarówno w mowie jak i 

piśmie (znajomość innych języków jest dodatkowym atutem) 

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesyłanie CV do końca grudnia 2023 r. na adres: 
office@hkscan-poland.com.   
 
Prosimy o dopisanie w treści CV następującej klauzuli: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla 
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dn. 29.08.1997 roku o 
ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. Nr.133 poz. 883).” 
 
 
_______________________________ 
 
HKScan Poland to firma z branży mięsnej, zajmująca się przetwórstwem boczku. Jesteśmy 
częścią międzynarodowej Grupy HKScan, składającej się z ponad 5000 pracowników. Wierzymy, 
że możliwości kariery, rozwój zawodowy, innowacyjność i współpraca są tym, co zapewnia dobre i 
dynamiczne środowisko pracy.  
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